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Vigilantes de Transporte de Valores de Santa Catarina fecham acordo salarial
Depois de quatro meses de 

negociações e uma greve de oito dias 
em fevereiro, os vigilantes de 
transportes de valores de Santa 
Catarina assinaram a Convenção 
Coletiva de Trabalho para o período 
2011/2012.

O presidente do Sindicato dos 
Empregados em Transporte de Valores 
de Santa Catarina, Vilson Soares dos 
Santos informa que, após várias 
negociações e a intermediação do TRT, 
o sindicato patronal apresentou uma 
proposta que foi aceita  e referendada 
pela categoria em assembleias 
realizadas entre os dias 17 e 21 de maio.

F e c h a d o  o  a c o r d o ,  a  
Convenção Coletiva foi assinada no 
último dia 7(terça-feira) . Ela 
estabelece 09% de reajusto para os 
vigilantes e 23% para o pessoal da 
tesouraria. Também determina o fim do 
banco de horas . Os tíquetes refeição 
terão reajuste de 9 %. A data-base dos 
companheiros passa do mês de 

fevereiro para o mês de 
maio.

“A diretoria do 
Sintravasc considera que 
saímos vitoriosos neste 
acordo; foi melhor  melhor 
que esperarmos a decisão 
do TST”, afirma Vilson.

Relembrando 
-  A movimentação dos 

companheiros de transporte de valores 
de Santa Catarina começou no mês de 
janeiro. No dia 21 de fevereiro, eles 
entraram em greve pedindo reajuste 
salarial de 9% e o fim da compensação 
de horas-extras. A paralisação chegou a 
atingir 95% da categoria e contou com 
a adesão dos companheiros em 
Florianópolis, Blumenau, Joinville, 
Criciúma, Tubarão, Itajaí, Lages, 
Joaçaba e Chapecó.Serviços como o 
abastecimento de valores em bancos e 
caixas automáticos chegaram a ser 
prejudicados.

Os companheiros retomaram as 

atividades depois de uma semana de 
paralisação e a abertura de dissídio 
coletivo.

A CNTV acompanhou de perto 
a  movimentação  dos  colegas  
catarinenses e chegou a divulgar nota 
de solidariedade aos companheiros. 
Hoje, endossamos o que dizíamos 
naquela época:

“Tivemos uma grande vitória 
moral e temos certeza  que os 
companheiros de Santa Catarina 
conseguiram vencer o bloqueio 
patronal para alcançar maiores e 
melhores reajustes”.

Brinks desrespeita NR-05. Sindicato protesta

O Sindicato dos Empregados em Transporte de Valores de Santa 
Catarina organizou um protesto nesta quinta-feira (8), em frente à sede da 
empresa Brinks para protestar contra o descumprimento da NR-5 do 
Ministério do Trabalho ,sobre a criação da Comissão Interna de Prevenção 
de Acidentes (CIPA).  
“Há um mês venceu o mandato da atual Comissão e a empresa ainda não 
abriu o processo para eleição da nova”, denuncia o presidente do Sindicato, 
Vilson Soares dos Santos.

De acordo com a NR-5, é obrigação do empregador convocar 
eleições para escolha dos representantes dos empregados na CIPA, no prazo 
mínimo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato em curso.

Depois do protesto, a Brinks entrou em contato com os 
trabalhadores e prometeu uma solução para “breve”. Estamos de olho.
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Sintravasc exige abertura de processo formação da CIPA

Mobilizada, categoria cruzou os braços por uma semana em fevereiro


